DIPUTACION

m Secretaria General
DE HUESCA Régimen Interior y Bienestar Social

Una vez consultadas las diferentes Areas, en relacion con la estructura de las unidades de trabajo
que deben definirse en la aplicacion "Bedel electronico" para su utilizacidon en el intercambio de
documentacién interna (tanto de solicitud como de emision), a continuacion se detallan las
Unidades propuestas:

Intervencion: Unidades de trabajo a definir:
- Control interno
- Contabilidad
- Hacienda
- Asesoramiento econdmico financiero a municipios

Tesoreria: Unidades de trabajo a definir:
- Tesoreria
- Gestion
- Inspeccion
- Tributaria
- Recaudacion
- Unidad Central de Embargos
- Unidad territorial de Fraga
- Unidad territorial de Barbastro
- Unidad territorial de Binéfar
- Unidad territorial de Boltaiia
- Unidad territorial de Jaca
- Unidad territorial de Monzon

Secretaria: Unidades de trabajo a definir:
- Personal
- Registro
- Interior
- Contratacion
- Juridica
- Archivo

Obras Publicas y Patrimonio: Unidades de trabajo a definir:
- Obras
- Contratacion Obras
- Técnicos Obras

Cooperacion y Planes: Unidades de trabajo a definir:
- Cooperacion Planes
- Cooperacion Subvenciones
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Cultura:

Promocion, Desarrollo y Medio amb.:

Iniciativas Locales:

Informatica:

Instituto de Estudios Altoaragoneses:

Unidades de trabajo a definir:

- Cultura

Unidades de trabajo a definir:

- Desarrollo

- Turismo

- Proteccion Civil/Perrera/Gestion Ambiental
- Medio Ambiente

- Vivero/AulaNaturaleza/Féliz de Azara

- Jefe Seccion Desarrollo

Unidades de trabajo a definir:

- Iniciativas

Unidades de trabajo a definir:
- Informatica

Unidades de trabajo a definir:
- IEA
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